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Что это такое “сеть знакомств”?

1) Вступите в контакты с теми, кого вы
знаете

2) Дайте им знать, что вы готовы им
помочь в достижении их целей

3) Попросите их помочь вам в достижении
ваших целей



Шаг 1: 

Спросите Dr. DeCaro, Dr. Hurwitz, Dr. 
Kavin,

Ms. Pat DeCaro, Ms. Vicki Hurwitz  или
Mr. Mark Rosica, как он/она достигли
успеха.



Шаг 1: Продолжение

• Вы услышите об одном из их
знакомых, который помог им
проложить дорогу.



Почему создание сети знакомств
является одним из главнейших
жизненных качеств, которые вы
приобретёте?

Люди ведут бизнес с теми людьми, 
которых они знают и любят.



Шаг 2:  Спросите у Dr. DeCaro 
почему PEN-International так
успешен?

Вы услышите, что его подчинённые
успешно работают с людьми.



“Настоящая сеть знакомств это нахождение
путей, которые помогут другим добиться
успеха . Это значит тяжело работать, чтобы
больше дать, чем получать”

- Keith Ferrazzi



Шаг 3:

Какие ещё пути вы можете найти, чтобы
создать такую сеть знакомств, которая
поможет вам в продвижении вашей
карьеры?



Шаг 3: Продолжение

1) Создайте проект, который заставит вас
получить новые навыки. 

2) Возьмите на себя роль лидера в ваших хобби.
3) Станьте членами клуба вашего колледжа, 

который имеет отношение к вашей будущей
работе.

Эти идеи помогут вам познакомиться с новыми
людьми.



Когда вы знакомитесь с новыми людьми, 
это должно приносить удовольстие, а
не быть пустой тратой времени.



Какие пути являются
наилучшими при поисках
работы?

Личные контакты/Сеть знакомств



Шаг 4: Какие же четыре основных
направления при поисках работы?

1) Объявления (газета или интернет)
2) Рынок (распространение резюме и

сопроводительных писем с помощью звонков)
3) Агенства по трудоустройству
4) Сеть знакомств



Шаг 5: Каков процент удачи при
поисках работы?

1) Объявления (газета или интернет)
2) Рынок (распространение резюме и

сопроводительных писем с помощью
звонков)

3) Агенства по трудоустройству
4) Сеть знакомств



Шаг 5: Продолжение

1) Объявления (5-10%)
2) Рынок (2-3%)
3) Агенства по трудоустройству (10-15%)
4) Сеть знакомств (75-80%)



В 1995 году, Высшая школа бизнеса
Стенфордского университета попросила
выпускников определить важнейшие
качества, определяющие успех.

1) Стенфордский университет обнаружил, что
средняя оценка не имела никакого влияния на
успех.  

2) Умение свободно выражать мысли оказалось
тем качеством, которым отличались студенты,
достигшие наибольшего успеха.

3) Исследование подтвердило, чем свободнее вы
говорите, тем быстрее вы достигнете успеха .



Cеть знакомств - это жизненная
философия. 
Это возможность помочь и
возможность получить помощь
от людей, с которыми вы
познакомились.



Какие дальнейшие шаги мы
предпримем?

Подумайте о том, что вы предпримите, чтобы
помочь каждому, окружающего вас, добиться
успеха .
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