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我希望我的孩子们能理解这个世界，并
不仅仅因为这个世界的奇妙或是人与生俱
来的好奇。我希望他们能理解这个世界而
因此能使它变得更好。

-Howard Gardner



目标

• 基于你们以下的作业，考虑你如何能在暑
假领导能力学习后突显成为一名领导者。



日程表

– 作业一：阅读记录文章及反思
– 作业二：观察领导者的特点
– Howard Gardner 的多种智能
– 作业三: 自我评估
– 项目
– 分享

– 最后感想



作业一
记录文章
– 在你们所拿到的记录作品中，对其中的每一部
分加以反思，并记录下你从中在领导能力方面
的获益。

– 你将选择在记录思想方面你最喜欢的方式（写
作，或徒，等等）。

– 在褶皱的结束前，你应该完成一份关于在此作
业每个部份你关于领导能力都学到些什么的文
档。



作业二
• 观察领导者的特点

– 你将随机地被分配几个学生,与此周内加以观察
– 理解你被分配的观察对象,并评判每个人均有何
领导者的特征.例如,也许某人是一个耐心的听者
或一个富有创造力的问题解决者.

– 当你确认了某人的某个领导特质后,将它与此人
的姓名一起记录下来.

– 在此项活动最后,每个学生都应有一份记录他人
在自己身上所观察到的领导特质



Howard Gardner

• 谁是Howard Gardner?

– 哈佛教育学院的认识及教育学科教授
– 发展心理学者
– 以多智能理论闻名



什么是多智能理论？

• 多智能理论相信人具有多种职能反应其与
世界的多种交互作用方式

• 传统上，学校（至少美国）只专注于学生
的语言及数学能力。那些与此二者失败的
学生被标注为“学习障碍”。

• Gardner提出人至少有八种职能，包括语言
和数学。我们，作为人类，在每种职能上
各有不同。



多种职能
• 语言

– 与人交流及理解交流的能
力

• 逻辑/数学
– 运用推理，逻辑和数字的

能力

• 视觉/空间
– 视觉上描述物体，包括其

尺寸和形状的能力

• 体能/动觉
– 控制身体动作及有技巧的

运用物体的能力

• 音乐/旋律
– 制作和欣赏音乐的能力

• 人际
– 与他人联系理解他人的能

力

• 内在
– 自我反思及体会自身内在

的能力

• 自然
– 将得知信息与其自身周围

自然环境联系的能力



领导者

• 一个好的领导者知道他/她的所长
• 一个好的领导者也知道他/她的所短并努力
的去改善



作业三

• 在几分钟内，做一个简单的自我评定
• 写下

– 你认为你的所长
– 你认为你该改善的地方



项目

• 在此项目中，你将选择或运用你的所长，
或以此机会致力于不足的改善；选择一个
或多个智能方面。

• 与此项目中，请富于创造性，独一，作你
自己。最重要的，进行的愉快。

• 运用以上三个作业中的所得，回答以下问
题：



你将如何成为一个领导者？

• 在此周内哪些方面你成长了？
• 你将成为一个怎样的领导者？
• 你所关注的是什么？
• 你将采取哪些行动以成为一个领导者？
• 在回去之后，你将如何运用此周的所学？



分享

• 请用几分钟，与你的同伴分享你的所得



最后的想法
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