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人生经历：文化与家庭是如何塑造
及影响聋人及正常听力社区内的领

导者

Gerry and Judy Buckley



朱蒂（Judy）的切罗基族身份

*切罗基*
部落身份证

*美利坚合众国*
印第安部落出生证明



朱蒂（Judy）的切罗基族祖母



温戴尔(Windell)是一个出生于奥克
拉荷马(Oklahoma)，印第安领地

直至1907

Nina is Italian and 
immigrated to the USA as a 

child in 1946.

朱蒂（Judy）
的切罗基族父亲与来自意

大利的母亲



朱蒂，四岁，与她的两个兄弟

Presenter
Presentation Notes
-Cherokee grandmother always said, Judy looked the most Cherokee of all her grandchildren.



格里（Gerry）的
爱尔兰双亲



格兰的兄妹们

格兰的父母及其兄妹们



格兰和朱蒂
Gerry and Judy

牧师正在使用哑语

婚礼的祝福

多种文化的融合



莱恩（Ryan）
RIT生物医学学生

提姆 （TIM）
纽约城附近音乐老师

杰尼（Jenny ）
兽医博士

格兰和朱蒂的孩子









我们的聋女儿杰尼与
他的新丈夫T.J.被一位
聋牧师结为夫妻.



Jennifer Miller 博士



领导与参与的原则
我们是我们家庭与文化经历的“产物”

Stephen R. Covey 之 效率达人的七个习惯

具有活力
与开始时想象结果
先做最重要的



 思考双赢

 先理解，在追求被理解

 领导是对他人的一种服务

 世界需要包容且致力于服务的领导者
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